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,Mow dziecku, Ze jest dobre, Zze moze, ze potrafi”

Janusz Korczak

Postanowienia ogdlne

Wolontariat - to dobrowolna, bezptatna, swiadoma dziatalno$¢ na rzecz innych,
wykraczajgce poza wiezi rodzinno- kolezensko- przyjacielskie.

Wolontariusz - osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu. Wolontariuszem moze by¢
kazdy, w kazdej dziedzinie zycia spotecznego, wszedzie tam, gdzie taka pomoc jest
potrzebna.

Szkolny Zespdt Wolontariatu (dalej SZW) w Zespole Szkot nr 3 Specjalnych

w Pszczynie (ZS3S) to zespot skladajgcey sie z nauczycieli i ucznidw, ktérzy chcg
pomagac innym, reagowac czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowac¢ dziatania w
Srodowisku lokalnym Pszczyny, wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne i
kulturalne.

SZW dziata pod przewodnictwem Radostawy Langer-Skorupa i Doroty Szklanny.

Do SZW moga naleze¢ uczniowie wszystkich klas tej szkoty.

Cele ogdlne:

1. Rozwijanie wsrdd ucznidw postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
szkolnego i lokalnego srodowiska.

2. Zapoznawanie z ideg wolontariatu.

3. Przygotowywanie uczniéw do podejmowania pracy wolontariusza.

»

Umozliwianie uczniom podejmowania dziatan na rzecz potrzebujgcych
pomocy.

Wspieranie ciekawych inicjatyw i dziatan edukacyjnych.
Pomoc szkolnym rowiesnikom w trudnych sytuacjach.

Rozwijanie pasiji i zainteresowan uczniéw.
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Nauka samorzadnosci.

Cele szczegotowe:
1. Uwrazliwienie mtodziezy na potrzeby drugiego cztowieka.

2. Ksztattowanie postaw humanitarnych i wtasnej osobowos$ci w mys| przestania
za Januszem Korczakiem i Janem Pawtem II.



8.
9.

Uczenie poszanowania godnosci kazdego cztowieka.

Ksztattowanie postaw zdrowej tolerancji, czyli bezwzgledna tolerancja kazde;j
osoby i racjonalna tolerancja czynu.

Udziat w akcjach i zbiérkach charytatywnych.

Likwidacja barier psychologicznych i spotecznych miedzy swiatem ludzi
niepetnosprawnych a swiatem ludzi zdrowych.

Wspieranie terapii osob niepetnosprawnych.
Nawigzanie wspotpracy z instytucjami opiekunczo — wychowawczymi.

Ukazanie wartosci ptyngcych z kolezenstwa i przyjazni z innymi ludzmi.

10.Rozwijanie umiejetnosci wspoétdziatania.

11.Ksztattowanie odpowiedzialnosci za wtasne stowa i czyny.

12.Rozwijanie kreatywnosci pomystow odnosnie dziatalnosci wolontariatu.

13.Mobilizacja mtodziezy do stawiania sobie wymagan w mys$| nauczania

Jana Pawia Il ,Wymagaijcie od siebie chociazby nikt od Was nie wymagat”.

Wolontariusze:

1.
2.

Wolontariuszem moze zosta¢ kazdy, kto pragnie stuzy¢ innym.

Dziatalnos¢ zespotu opiera sie na zasadzie dobrowolnosci
i bezinteresownosci.

Cztonek klubu kieruje sie bezinteresownoscig, zyczliwoscig, checig niesienia
pomocy, troskg o innych.

Kazdy cztonek wolontariatu swoim postepowaniem stara sie promowac idee
wolontariatu, by¢ przyktadem dla innych.

Sposébb realizacji:

1.

Organizowanie spotkan i pogadanek dotyczgcych sposobow dziatalnosci
charytatywnej, dobroczynnej, prospotecznej.

Organizowanie imprez kulturalnych na rzecz potrzebujgcych.

Wigczenie sie w prace roznych placowek lokalnych — charytatywnych,
opiekunczo-wychowawczych na zasadzie wolontariatu.



Harmonogram zajec:

Harmonogram zaje¢ SZW nie jest Scisle okreslony terminarzem i wytoczonymi
zadaniami, gdyz dziatania w zakresie wolontariatu nie sg przewidywalne i wyptywajg
z okres$lonych potrzeb bez wzgledu na czas i miejsce dziatanh.

Podpisy autorek programu:
Dorota Szklanny

Radostawa Langer-Skorupa
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